Projet d’'Harmonisation et d’Amélioration des Statistiques en Afrique de I'Ouest et du
Centre (HISWACA - SOP1)

Avis a manifestation d'intérét
RECRUTEMENT D’UN RESPONSABLE SUIVI & EVALUATION

I - Dans le cadre de la mise en ceuvre du projet d’Harmonisation et d’Amélioration des
Statistiques en Afrique de I'Ouest et du Centre (HISWACA - SOP1) financé par la Banque
Mondiale, I'Unité de gestion du Projet lance un avis pour le « Recrutement d’un Responsable
Suivi-Evaluation (RSE) du projet (HISWACA SOP1) ».

Il. Résultats attendus du Spécialiste en suivi-évaluation

* Le Coordonnateur est assisté dans |a planification, le suivi et I'évaluation de la mise en
ceuvre Projet ;

*  Un Systéme de Suivi et d'Evaluation cohérent, exhaustif et informatisé des activités du
projet et Systéme Statistique National est mis en place ;

* Les enquétes annuelles de satisfactions des usagers sont suivies avec qualité ;

* Le cadre de suivi des résultats du projet est mis a jour réguliérement

* Llasituation de référence du Projet est correctement établie ;

* Un systéme de collecte des informations nécessaires a I'actualisation des indicateurs de
performance est effectivement mis en place, en concertation avec les différents
bénéficiaires du Projet ;

e la coordination efficace, avec les autres spécialistes et responsables de I'UCP, et
responsables techniques des structures bénéficiaires de de |a mise en ceuvre des activités
du Projet est effective :

* Lesuivi des différents plans selon les indicateurs du cadre logique et du cadre des
résultats est assuré ;

* Les plans opérationnels et les plans d'action du Projet, de I'UCP, et des structures
bénéficiaires sont élaborés et suivis :

* Ces plans sont réguliérement actualisés :

* Lasynthése périodique des bilans des différents composantes / sous composantes est
effectuée ;

* Le Coordinateur est réguliérement informé sur I'état de I'avancement du Projet et
I'évolution des indicateurs de performance ;

* Un renforcement des capacités dans le domaine de suivi évaluation des différents
bénéficiaires du Projet est assuré :

lll. Qualifications et aptitudes
Le Responsable de Suivi-évaluation du projet HISWACA - SOP1 Mauritanie doit justifier :

* Diplome d’études supérieures (au moins Bac + 4 au minimum) en Statistique,
Démographie, Suivi-évaluation, Economie ou autres domaines jugés similaires ;

* Bonne expérience dans le métier de la Statistique avec une expérience d’au
moins trois ans (03) du Systéme Statistique National ;

* Connaissance de la Stratégie Nationale pour le Développement de la Statistique
(SNDS) de la Mauritanie ou d’autres pays est un atout ;



o Expérience avérée dans le domaine de Suivi-Evaluation dans un projet financé
par la banque mondiale ou d’autres bailleurs similaires ;

o Expérience avérée dans un ou plusieurs projets de la Banque Mondiale ou d’autres
bailleurs ayant un volet portant sur le financement des activités statistiques ;

e Bonne capacité de calcul et d’analyse d’indicateurs pour le suivi des activités
statistiques ;

e Connaissance d’un systéme informatique spécialisé dans le domaine de suivi-
évaluation ou la connaissance de l'un des logiciels statistiques standards
constitue un atout ;

e Parfaite connaissance de la langue francaise et un bon niveau en arabe. La
connaissance de I’Anglais est un atout ;

e Maitriser U'outil informatique (tableur EXCEL, traitement de texte WORD et
PowerPoint). La maitrise de I’Excel est exigée ;

e Avoir un age révolu au Ter septembre 2025 ne dépassant pas 59 ans ;

e Grande capacité de travail en équipe et de rédaction des rapports.

IV. Modalité de sélection :

Un consultant individuel sera sélectionné en accord avec les procédures de Sélection des
Consultants individuels définies dans le Réglement de passation des marchés de la Banque
Mondiale Septembre 2023.

Un premier classement sur la base des CVs et dossiers regus, noté sur 70 points/100 ;

Les trois premiers candidats seront invités a un oral noté sur 30 points/100.
Le candidat classé premier suite au classement final sera invité pour la négociation du contrat

V. Contrat et durée :

Le contrat du Responsable en Suivi-évaluation est d’une durée d'un (1) an renouvelable sur la
base d'une évaluation de performances jugée satisfaisante par le Coordinateur du Projet et les
partenaires techniques et financiers. Une période probatoire de six (6) mois est requise.

VI. Composition du dossier :
Le dossier de candidature doit comprendre :

e Un CV détaillé et signé sur I'honneur ;

e Une lettre de motivation adressée au coordinateur ;

o Des copies certifiées des diplomes et/ou certificats ;

¢ Des attestations de travail et de stage |égalisées justifiant les expériences et formations
pertinentes déclarées dans le CV ;

e Une copie de la carte nationale d'identification.

o Toute expérience qui n'est pas attestée et légalisée par I'institution publique ou para-
publique ne sera pas considérée ;
e Tout dossier incomplet sera rejeté ;



* Les dossiers déposés resteront propriété du Projet HISWACA -SOP1 et ne pourront pas
étre retournés aux candidats.

VII. Clarification :
Les consultants intéressés peuvent obtenir des informations supplémentaires 3 I'adresse indiquée
ci-dessous en faisant une demande courrier ou par mail : lemrabott@hiswaca.ansade.mr

VIIL Lieu et date du dépot des candidatures :
Les dossiers de candidature doivent étre déposés directement aupres du Secrétariat de I'UGP

HISWACA SOP1 - Immeuble ANSADE, Avenue Benne Salihi, Tevragh Zeina.- Nouakchott —
Mauritanie.

L'enveloppe doit porter les indications suivantes : « Candidature au poste d’un Responsable Suivi-
Evaluation (RSE) du projet d’appui au Systéme Statistique National (HISWACA SOP1) »,

IX. Date limite de dépét des candidatures : le Mercredi 25 Juin 2025 3 12H00

Le coordinateur du Projet

Lemrabott Mekhalla



