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Ministére de la Santé

Avis de Recrutement - Directeur Financier

L'Hopital Hamad Bin Khalifa de Boutilimit lance un appel a candidatures pour le recrutement
d'un Directeur Financier (DAF) expérimenté.
Le Directeur Financier aura pour mission d'assurer la gestion financiére globale de
I'etablissement, de développer et mettre en ceuvre des stratégies financiéres efficaces, tout en
supervisant les équipes en charge des finances.
Missions principales :
« Elaborer et piloter la stratégie financiére de I'hopital, en cohérence avec les objectifs
globaux de I'établissement.
» Superviser les activités de gestion financiere, comptabilité, controle de gestion,
trésorerie et fiscalité.
o Elaborer, suivre et analyser le budget, les prévisions financiéres et les rapports de
performance.
o Encadrer, former et animer les équipes financiéres.
o Veiller au respect des obligations légales, fiscales et réglementaires en matiére
financiere.
» Participer activement aux décisions stratégiques de la direction.
o ldentifier, évaluer et gérer les risques financiers.
e Maintenir des relations solides avec les partenaires financiers (banques, organismes
publics, bailleurs, etc.).
* Proposer des améliorations pour optimiser les processus et renforcer I'efficacité
financiere de I'nopital.
Profil recherché :
e Dipléme de niveau Master (Bac+5) ou équivalent en finance, comptabilité, audit ou
disciplines similaires.
e Expérience confirmée de plus de 5 ans dans une fonction de direction financiere, de
préférence dans le secteur hospitalier (publique / privée) ou humanitaire.
o Excellente maitrise des principes de gestion budgétaire, comptable et du contréle de la
gestion.
» Connaissance approfondie des outils informatiques de gestion financiere (ERP, Excel
avancé, logiciels comptables).
» Capacités démontrées en leadership, gestion d'équipes pluridisciplinaires et
communication.
e Rigueur, sens de |'organisation, autonomie et esprit d'analyse stratégique.
« Maitrise parfaite de ['arabe, du francais et une bonne connaissance en anglais.
Dossier de candidature :
Les personnes intéressées sont invitées a envoyer leur CV détaillé accompagné d'une lettre de
motivation a I'adresse suivante : ,
mauritania@grcs.org.qa copie pour hopitalhamad@gmail.coffr
% Date limite de dépét des candidatures : 25 Septembre 2025.
NB : Seuls les candidats présélectionnés seront contactés. “‘k\
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