AVIS DE RECRUTEMENT

COMPTABLE SENIOR

Cabinet de Conseil International recherche un(e) Comptable Senior, basé(e) a Nouakchott, pour
rejoindre son équipe Finance & Accounting.

Une carriére au sein de nos Services financiers vous permettra d’aider nos clients a gérer et a
optimiser la comptabilité de structures complexes, souvent intégrées dans des groupes
multinationaux. Nous accompagnons nos clients dans I'établissement de leurs états financiers, la
mise en conformité avec les lois locales et internationales, et la gestion des risques comptables et
fiscaux.

Ce que vous allez créer et faire :

En tant que Comptable Senior, vous intégrerez une équipe dédiée a la comptabilité internationale
et contribuerez a résoudre des problématiques complexes, de la stratégie a I’exécution. Vos
responsabilités incluront notamment :

+ Tenir et superviser la comptabilité générale et analytique des clients du cabinet
(multinationales, groupes structurés, entités complexes).

* Assurer I'établissement et la révision des états financiers conformément aux normes locales et
internationales.

* Garantir la fiabilité des liasses fiscales, balances, grands livres et reporting financiers.

« Participer a la préparation et au suivi des audits internes et externes.

* Mettre en place et améliorer les procédures de contréle interne.

» Assurer le respect des obligations fiscales et sociales en coordination avec les conseillers
juridiques et fiscaux.

« Former et superviser des comptables juniors et contribuer a leur développement.

* Interagir avec les banques, administrations fiscales et organismes régulateurs.

» Suivre I'évolution des normes comptables, fiscales et financiéres locales et internationales.

Ce que vous allez apporter a ce réle :

» Capacité a travailler dans un environnement exigeant, multiculturel et en interaction avec des
équipes de haut niveau.
* Rigueur, précision et sens élevé des responsabilités.

Quialifications et compétences requises :

« Formation supérieure (Bac+5) en comptabilité, finance ou expertise comptable.

*  Expérience de 6 ans minimum en cabinet d’audit/finance international ou dans un groupe
multinational, avec gestion de structures complexes.

» Solide maitrise des outils comptables et financiers (Excel avancé, logiciels comptables, ERP).

» Connaissance approfondie des normes comptables locales ; IFRS est un atout majeur.

*  Connaissance approfondie du systéme fiscal mauritanien —y compris les régimes spéciaux GTA,
Code des Hydrocarbures et Code Minier



Langues :

* Frangais et Anglais : niveau professionnel complet exigé.
* La maitrise d’une troisieme langue (Arabe, Espagnol ou autre) est un atout.

Qualités personnelles :

* Excellentes aptitudes analytiques et organisationnelles.
* Leadership et capacité a travailler sous pression.
* Bonnes relations interpersonnelles et esprit d’équipe.

Conditions d’accés au poste :

Cette position est ouverte a tout(e)s les candidat(e)s, avec une préférence pour les candidats
mauritaniens.

Piéces a fournir :

e CV actualisé,
* Lettre de motivation,
* Copies certifiées des diplomes, attestations et toute piéce pertinente.

Les dossiers sont a envoyer exclusivement par voie électronique a I'adresse suivante :

recruitment.mauritania@gmail.com

Date limite de dép6t : 03 Octobre 2025 a 12 heures.

Modalités de sélection :

Une premiére sélection sera opérée sur dossier. Seuls les candidats retenus seront invités a un
entretien.



