
 

Recrutement stagiaire 

 
FICHE DE POSTE – STAGIAIRE AFFAIRES PUBLIQUES 

Intitulé du poste : Stagiaire – Affaires publiques 

Lieu : Nouakchott 

Durée du stage : à préciser (3 à 6 mois) 

Rattachement hiérarchique : Responsable des Affaires Publiques 

 

Contexte : 

La Société d’Aménagement du Littoral de Nouakchott (SALN) mène un projet d’aménagement du littoral 

visant à renforcer la résilience urbaine et à moderniser les communes littorales. Dans ce cadre, le 

stagiaire assistera le responsable des affaires publiques pour la rédaction de notes, la communication 

officielle et le suivi des activités terrain.  

Missions principales : 

▪ Rédiger et concevoir des notes sur le projet pour différents destinataires (internes et externes). 

▪ Rédiger des courriers officiels à destination des partenaires, institutions et administrations. 

▪ Préparer des présentations professionnelles sur PowerPoint pour des réunions et événements 

officiels. 

▪ Accompagner les agents de la direction du contrôle urbain pour des vérifications sur le terrain 

et rédiger des comptes-rendus précis. 

▪ Participer à la préparation de réunions et comités : rédaction de documents, prise de notes et 

comptes-rendus. 

▪ Contribuer à la communication digitale : mise à jour ponctuelle des supports et participation à 

la rédaction de bulletins d’information. 

▪ Manipuler des outils cartographiques pour générer des cartes à partir de Google Earth et, 

idéalement, d’autres logiciels SIG (ArcGIS, etc.) afin de soutenir les analyses et les 

présentations du projet. 

Profil recherché : 

▪ Étudiant en communication, sciences politiques, urbanisme, ingénierie, finance ou équivalent. 

▪ Excellente rédaction en français et excellente maîtrise de l’arabe, capacité à synthétiser et 

structurer l’information. 

▪ Maîtrise des outils bureautiques : PowerPoint, Word et Excel. 

▪ Connaissance pratique de Google Earth et/ou d’autres outils de cartographie. 

▪ Bon relationnel, rigueur et discrétion. 

▪ Capacité à se déplacer sur le terrain et à travailler en autonomie et en équipe. 

Qualités attendues : 

▪ Curiosité et esprit d’initiative. 

▪ Organisation et sens de la priorité. 

▪ Adaptabilité aux différentes missions et interlocuteurs. 

Modalités : 

▪ Stage rémunéré ou indemnisé selon la réglementation en vigueur. 

▪ Début du stage : dès que possible.  
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Pour postuler : 

Les candidat(e)s intéressé(e)s sont prié(e)s d’envoyer leur CV à l’adresse suivante : contact@saln.mr 

 


