BASSIKOUNOU, 24 novembre 2025

¢
’/f‘ AVIS DE RECRUTEMENT
MEDECINS
SANS FRONTIERES MEDECINS SANS FRONTIERES FRANCE — BASSIKOUNOU

Médecins Sans Frontiéres (MSF) est une organisation internationale d'aide humanitaire qui vient en aide dans
plus de 60 pays aux populations en détresse, aux victimes de catastrophes naturelles ou d'origine humaine
et aux victimes de conflits armés, sans discrimination et sans distinction d'origine, de religion, de croyance
ou d'affiliation politique.

En Mauritanie, MSF France, est arrivée en juillet 2024, pour une mission exploratoire dans la région de HODJ
EL CHARGUI, afin d'analyser la dynamique sociale et évaluer des besoins d'intervention, auprés des
communautés hétes et des refugiées.

L'objectif prioritaire de I'intervention qui s’en est suivie est de contribuer 3 une meilleure réponse aux besoins
en santé des populations réfugiées et des communautés hdtes dans le département de BASSIKOUNOU ; avec
comme axe principal d'intervention l'accés aux soins, via des activités de clinique mobile et de santé
communautaire.

Dans le cadre d’un accroissement d’activité, et pour la constitution de pools de remplacement, MSF France 3
BASSIKOUNOU recrute le profil ci-apres.

MEDECIN (H/F)

Lieu du travail : Bassikounou et ses environs
Niveau grille : 9 (Grille de fonction MSF)
Type de contrat : Contrat a Durée Déterminée
Date de début de contrat : Dés que possible

But principal

Fournir des soins médicaux en ambulatoire et en hospitalisation aux patients et aux bénéficiaires des soins
conformément & des connaissances médicales appropriées et actualisées, aux protocoles, aux valeurs et aux
critéres universels d’hygiéne de MSF afin d’améliorer I'état de santé des patients et bénéficiaires.

Responsabilités principales

o Appliquer ses connaissances et ses compétences médicales au diagnostic et a la prévention. Fournir
des consultations en ambulatoire et en hospitalisation, et prescrire le traitement nécessaire en
respectant les protocoles MSF ;

o Informer le patient ou sa famille au sujet de la maladie et donner les explications nécessaires sur le
traitement a suivre en s'assurant qu’elles ont été comprises ;

e Faire le suivi de I'évolution des patients hospitalisés, avec des visites journaliéres, des consultations
et des examens, prescrire le traitement nécessaire en respectant les protocoles MSF, décider si le
patient peut étre autorisé a quitter 'hdpital ou étre transféré dans un autre service — en collaboration
avec d’autres médecins — et tenir la famille informée de I'évolution du patient ;

o \Vérifier et superviser la distribution rationnelle des médicaments et de I'équipement sous sa
responsabilité et veiller a la qualité, a la désinfection et & la stérilisation du matériel médical. Assurer
la conformité générale aux critéres d’hygiéne usuels :

* Participer au recueil et a l'analyse des données épistémologiques, en vérifiant leur validité et en
informant le responsable hiérarchique ou le coordinateur de terrain de tout probléme ou complication
concernant la maladie du patient, ou erreur médicale ; superviser le bon fonctionnement du service,
de I'équipement et du matériel ; <248 F,

e Assurer la formation continue de I'équipe pluridisciplinaire médicale et paramédicale de:fagon a
optimiser la qualité des soins ; e/ o)
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 Connaftre tous les protocoles médicaux de MSF/MOH et veiller a ce qu'ils soient appliqués et mis en

ceuvre en Vvérifiant que les précautions universelles sont observées a tout moment, en réduisant les
risques biologiques et en améliorant la prévention des infections. Veiller & ce que le secret
professionnel soit respecté :

« Diriger I'équipe sous sa responsabilité selon la politique et les procédures RH de MSF, en supervisant
le travail, en organisant et en programmant la composition et la rotation des équipes, et en participant
directement aux urgences et aux gardes si nécessaire.

Responsabilités spécifiques a la section MSF/ contexte

e Suivi des patients sur nos sites OPD: Revue quotidienne de tous les cas compliqués avec les infirmiers
consultants et sage-femmes, s’assurer que le protocole MSF soit respecté dans la prescription
médicale, superviser la PEC des patients en urgence et/ou en salle d’observation en suivant les
protocoles MSF ou/et MSP établis, assurer un suivi adéquat de patients admis dans le CRENAS, appui
lors des référencements de cas vers I'hdpital au besoin, suivre la procédure de référencement, en
adhérant aux procédures de référence de MSF

o Participer a I'amélioration de la qualité des soins : Participer activement & l'accompagnement et la
formation du staff médical et paramédical, résumer les cas compliqués qui nécessitent un avis de
référent et partager avec le médecin réferent, faire les formations ou revue de morbi-mortalité selon
le planning établi, s’assurer avec le RAE que les documentations sont bien faites dans les différents
outils, assurer I'utilisation rationnelle des antibiotiques, respect des valeurs et principes de MSF dans
la prise en charge des malades, reporter toute erreur médicale au référent médical projet

e Participer a la réalisation des statistiques et la documentation des actes médicaux
e Collaborer avec les autres agents communautaires en vue d’'une coordination des activités de soins.
A

e Appliquer les régles d'hygiéne et de précautions standard pendant les activités de soins et
communiquer les besoins pour le suivi de celles-ci au superviseur : Respecter la procédure du tri et
de la gestion des déchets selon les catégories et les protocoles en vigueur, s'assurer de la propreté
de son environnement de travail (nettoyage et entretien régulier de son lieu de travail, du matériel
médical et biomédical et des équipements) ,assurer une bonne gestion des soins de qualité au
moment des actes et gestes médicaux au respect des normes standard d'hygiéne dans les cliniques
mobiles.

e Signaler tout incident sécuritaire au superviseur.

e Participer réguliérement aux réunions de service et aux formations planifiés.

Profil requis

Formation : Dipl6me de docteur en médecine. Dipléme en médecine tropicale souhaitable.

Expérience : Minimum 2 ans d'expérience en tant que médecin ou en pratique clinique (pendant la
formation médicale éventuellement). Expérience souhaitable en médecine tropicale, ou bien expérience
niveau 3¢ cycle en santé publique, gynéco-obst, pédiatrie, service des urgences, maladies infectieuses,
VIH/sida/IST, TB, médecine générale et/ou chirurgie.

Langues : Langue de la mission indispensable. Langue locale souhaitable
Connaissance : Connaissance informatique indispensable (Word, Excel)
Compétences: - Gestion et développement du personnel

- Adhésion aux principes de MSF
- Souplesse de comportement

- Résultats et sens de la qualité
- Travail équipe et coopération
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Pieces a fournir :

Lettre de motivation

- CV mis a jour

- Copie de dipléme de doctorat en médecine et des attestations de travail

Copie de la piece d'identité nationale Tout autre document susceptible de compléter le dossier

Date limite d'envoi des candidatures : 01/12/2025 & 17h00

Adresse et lieu de dép6t des candidatures : Bureau MSF France 3 BASSIKOUNOU a coté d'UNICEF
Ou par email a I'adresse : msff-mauritanie-recrutement@paris.msﬁorg

Objet a mentionner sur I'enveloppe ou dans I'objet du mail : MEDECIN

« MSF valorise la diversité (genre, origine, handicap, ...) et s'engage a créer
un environnement de travail inclusif. Les candidatures féminines sont
vivement encouragées. »

MSF se réserve le droit de ne pas retenir les dossiers incomplets. Seuls les candidats retenus sur dossier
seront contactés par téléphone pour passer un test écrit et un entretien. Pour les candidatures papier, aucun
document faisant partie du dossier ne sera restitué. En conséquence, nous vous recommandons de fournir
que les photocopies des documents demandeés et non les originaux.




